Zatacznik do Uchwaty Nr L/372/2025 Zarzadu Powiatu Ropczycko-Sedziszowskiego z dnia 23 maja 2025 r.

ZARZAD POWIATU ROPCZYCKO-SEDZISZOWSKIEGO
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO

DYREKTORA POWIATOWEGO CENTRUM EDUKACJI KULTURALNEJ W ROPCZYCACH

1.

WYMAGANIA

I) Niezbedne:

1. obywatelstwo polskie;

2. peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

4. posiadanie nieposzlakowanej opinii;

5. wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

6. conajmniej 5-letni staz pracy, w tym minimum 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

7. doswiadczenie w realizacji projektow artystycznych;

8. znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnos$ci samorzadowych instytucji kultury;

9. znajomos¢ lokalnych i krajowych srodowisk tworczych;

10. niekaralno$¢ zakazem pehienia funkcji kierowniczych, zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi , o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 104 ze zm.);

11. znajomo$¢ aktualnie obowigzujacych przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania
instytucji kultury, w tym: ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;j,
0 samorzgdzie powiatowym, prawo zamowien publicznych, ustawy o finansach publicznych,
ustawy o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych, ustawy o ochronie danych osobowych;

12. autorska pisemna koncepcja (programowa, organizacyjna i ekonomiczna) funkcjonowania
Powiatowego Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach ze szczegdlnym uwzglednieniem
perspektywicznej wizji rozwoju dziatalnosci na lata 2025-2028 (koncepcja powinna byé
przygotowana w oparciu o Statut i Regulamin Organizacyjny oraz budzet Powiatowego
Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach).

1) Dodatkowe (preferowane):

2)
3)

5)

6)

1. znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z projektami kulturalnymi finansowanymi ze §rodkow UE oraz
doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy pozabudzetowych;

2. predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzigé zwigzanych z dziatalno$cig
kulturalng i twoérczoscig artystyczna;

3. predyspozycje menadzerskie, umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem;

4. dyspozycyjno$¢, komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista, odporno$¢ na sytuacje stresowe,
umiejetnos¢ pracy pod presja;

5. kreatywno$¢ w organizacji imprez i wydarzen o charakterze kulturalnym;

6. prawo jazdy kat. B.

ZAKRES GLOWNYCH ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

kierowanie dzialalnoScia 1 zarzadzanie Powiatowym Centrum Edukacji Kulturalnej
w Ropczycach (zwanym dalej PCEK) oraz reprezentowanie jednostki na zewnatrz;

realizacja celow i zadan statutowych PCEK;

zapewnienie wlasciwej organizacji pracy PCEK;

wykonywanie uprawnien pracodawcy wobec podleglych pracownikow PCEK;

prowadzenie gospodarki finansowej i gospodarki mieniem PCEK na zasadach okre$lonych
W ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej;

realizacja programu kadencyjnego, przygotowanego w oparciu o przedstawiong koncepcje
funkcjonowania Powiatowego Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach ze szczegdlnym
uwzglednieniem perspektywicznej wizji rozwoju dziatalno$ci na lata 2025-2028 oraz zadania
wskazane przez Organizatora PCEK.

WARUNKI PRACY:



1) nazwa, siedziba i adres instytucji kultury: Powiatowe Centrum Edukacji Kulturalnej
w Ropczycach, ul. Mickiewicza 10, 39-100 Ropczyce;

2) wymiar czasu pracy: peten etat;

3) forma zatrudnienia: powotanie na czas okreslony — 3 lata.

4. WYMAGANE DOKUMENTY:
Oferty (wylacznie pisemne) powinny zawierac:

a) wlasnorecznie podpisany list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania si¢ o stanowisko dyrektora
Powiatowego Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach;

b) zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;j;

c) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

d) kserokopie dokumentéow poswiadczajacych wyksztalcenie oraz potwierdzajace posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci ( m. in. certyfikaty, swiadectwa, dyplomy itp.);

e) kserokopie §wiadectw pracy i/lub za§wiadczen o zatrudnieniu (w przypadku trwania stosunku
pracy) , badz innych dokumentoéw potwierdzajacych wymagany okres pracy;

f) wykaz najwazniejszych zrealizowanych projektow kulturalnych i artystycznych , dokumentujgcy
dorobek kandydata;

g) autorska koncepcja (forma pisemna, tekst max. na 3 stronach formatu A-4, czcionka Times New
Roman -12 pkt, interlinia 1,0) programowa, organizacyjna i ekonomiczna funkcjonowania
Powiatowego Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach ze szczegdlnym uwzglednieniem
perspektywicznej wizji rozwoju dziatalno$ci (koncepcja powinna by¢ przygotowana w oparciu o
Statut 1 Regulamin Organizacyjny oraz budzet Powiatowego Centrum Edukacji Kulturalnej
w Ropczycach na okres od 17.07.2025 r. do 16.07.2028 r.);

h) o$wiadczenia kandydata o:

1) posiadaniu obywatelstwa polskiego,

2) braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe,

3) posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

4) braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia,

5) posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

6) braku ukarania zakazem petienia funkcji kierowniczych, zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi , o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104 ze zm.),

7) znajomosci problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci samorzadowych instytucji kultury,

8) znajomosci lokalnych i krajowych srodowisk tworczych,

9) o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

i) klauzula informacyjna;

J) spis wszystkich dokumentéw sktadanych przez kandydata.

5. MIEJSCE I TERMIN ZELOZENIA DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko
Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach - NIE OTWIERAC” nalezy
ztozy¢ osobiScie w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Ropczycach lub przesta¢ poczta na adres:
Starostwo Powiatowe w Ropczycach, ul. Konopnickiej 5, 39-100 Ropczyce w terminie
do dnia 23 czerwca 2025 r.

6. INFORMACJE DODATKOWE:
1) aplikacje, ktore wptyng do Starostwa Powiatowego w Ropczycach po uptywie wyzej okre§lonego
terminu nie bedg rozpatrywane;
2) dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem,
natomiast kserokopie dokumentoéw nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem;



3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

dokumenty i informacje, dotyczace warunkoéw organizacyjno-finansowych funkcjonowania instytucji
kultury, inne og6lne informacje na temat dziatalno$ci instytucji kultury mozna uzyskaé
w siedzibie Powiatowego Centrum Edukacji Kulturalnej w Ropczycach, ul. Mickiewicza 10 — po
wczesniejszym  telefonicznym  uzgodnieniu z  pracownikiem instytucji  kultury  pod
nrtel. 17 7222345;

postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ w dniu opublikowania ogloszenia;

przewidywany termin konkursu — 26 czerwca 2025 r.;

konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana uchwala Zarzadu Powiatu Ropczycko-
Sedziszowskiego;

informacja o wynikach konkursu bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego w Ropczycach oraz na tablicy ogloszen Powiatowego Centrum
Edukacji Kulturalnej w Ropczycach;

dokumenty ztozone przez kandydata, ktdry zostat wytoniony w procesie rekrutacji oraz powotany na
stanowisko dyrektora PCEK, zostang dotgczone do jego akt osobowych;

dokumenty ztozone przez kolejnych kandydatow, ktérzy nie zostali wybrani, bedg przechowywane
przez okres 3 miesiecy od daty zakonczenia postepowania konkursowego. Jezeli nie zostang odebrane
przez kandydata, zostang zniszczone;

10) zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, przed

powotaniem kandydata wylonionego w drodze konkursu na stanowisko dyrektora, zawierana jest
odrebna umowa w formie pisemnej, okreslajgca warunki organizacyjno - finansowe dzialalno$ci
PCEK oraz program jego dzialania. Odmowa zawarcia przez kandydata przedmiotowej umowy
z Organizatorem, powoduje jego niepowolanie na stanowisko dyrektora PCEK;

11) dodatkowych informacji udziela Barbara Kr6l - Dyrektor Wydzialu Organizacyjnego

i Kadr w Starostwie Powiatowym w Ropczycach, tel. 17 22 28 919.

Przewodniczacy Zarzadu
Piotr Kapusta

Zalaczniki do ogloszenia:

Zalacznik nr 1. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
Zalacznik nr 2: Formularz o$wiadczen

Zakacznik nr 3: Klauzula informacyjna

Ropczyce, dnia 23 maja 2025 .



